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TROTS OP

VISIEKADER JONGE KIND AANWAS NIEUWE COLLEGA'S

BBL
leer-werkplekken in de kinderopvang

Zij-instroom
omscholingstraject basisondewijs

Traineeprogramma
zachte landing voor nieuwe
medewerkers opvang/onderwijs

Samen opleiden
samenwerking ROC Ter AA, Summa
College en Commanderij College
waarbij studenten de theorie meteen in
de praktijk kunnen brengen

ONZE LOCATIES

Zie: stichtinggoo.nl/onze-organisatie-visiejongekind

12
kindcentra 
onderwijs 
en opvang
1
SBO-locatie met
gespecialiseerde
kinderopvang
4
locaties met alleen
opvang
16
VVE-locaties
1
expertisecentrum

 

2.792
kinderen in onderwijs
1.891
kinderen in opvang
531
medewerkers
3
gemeentes

79,4%
personele lasten
t.o.v. omzet
0,80
solvabiliteit
3,14
liquiditeit

GOO IN CIJFERS

Maatschappelijk kader
Nationale wet- en regelgeving

GOO-identiteit
Visie, cultuur en organisatie

Beleid, reglementen en systemen

Eigenheid locatie
Team, voorzieningen en diensten

ONS KADER


